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REGULAMIN REKRUTACIJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Praktyki zawodowe bez granic”
realizowanym w ramach programu Erasmus+ przez
Zespot Szkot Technicznych im. Ignacego Moscickiego w Tarnowie

§1.

Informacja o projekcie

1.
Regulamin okresla szczegdtowe zasady przeprowadzenia rekrutacji uczniow do projektu oraz
ogolne zasady uczestnictwa w projekcie.

2.
Projekt ,,Praktyki zawodowe bez granic” jest realizowany przez Zespot Szkot Technicznych
im. Ignacego Moscickiego w Tarnowie w ramach programu Erasmus+,
Akcja 1. Mobilno$¢ ucznidéw i kadry w sektorze Ksztatcenie i Szkolenia Zawodowe

3.
Wytyczonymi celami projektu sa:

GLOWNE:

— podniesienie poziomu kluczowych kompetencji 1 umiejetnosci szczegdlnie przydatnych na
rynku pracy

— poprawa jakosci 1 poszerzanie migdzynarodowego wymiaru ksztalcenia Zespotu Szkot
Technicznych

— ksztalcenie §wiadomosci, ze uczenie si¢ przez cate zycie jest kluczowa kompetencja
wspotczesnego pracownika

— zwigkszenie efektywnosci uczenia jezykow, wzmacnianie motywacji ich znajomosci,
budowanie swiadomosci miedzykulturowej Unii Europejskiej

— uczenie szacunku dla godnosci drugiego cztowieka, uczenie, jakimi warto$ciami sg prawa
cztowieka i mniejszosci narodowych, ze ich respektowanie jest warunkiem demokracji;
zapobieganie radykalizacji postaw.

SZCZEGOLOWE:

e poglebienie wiedzy zawodowej i umiejetnosci jej zastosowania w praktyce, w
rzeczywistym $rodowisku pracy

e zapoznanie z nowoczesnymi procesami technologicznymi, metodami, organizacja pracy w
firmach zagranicznych

e wzmocnienie synergii ksztatcenia zawodowego w szkole i u pracodawcy

e ksztalcenie umiejetnosci planowania, samodzielnej i zespolowej pracy, szacunku dla
kompetencji, wiedzy, odpowiedzialno$ci za podejmowane dziatania, porozumiewania si¢
w jezyku obcym branzowym

e poprawa jakosci i skutecznos$ci ksztalcenia, wynikow egzaminow z kwalifikacji w
zawodzie

e rozbudzenie checi podwyzszania kwalifikacji
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o ksztalcenie otwartosci, szacunku dla odmiennosci kulturowej
e zwickszenie atrakcyjnosci i migdzynarodowego wymiaru Zespotu Szkot Technicznych.

4,
Projekt jest realizowany w terminie od 02.09.2019 r. do 01.09.2021 r.

5.
Udzial w projekcie jest bezptlatny.

6.
W ramach projektu wsparciem objetych zostanie 65 uczniéw Zespotu Szkoét Technicznych
spetniajacych szczegotowe kryteria udzialu w projekcie.

§ 2.
Uczestnicy projektu i kryteria naboru

1.
Uczestnikiem projektu moze by¢ uczen Zespotu Szkot Technicznych w Tarnowie.

2.
Warunkiem zgtoszenia checi udziatu w projekcie jest ztozenie Formularza aplikacyjnego
wraz z wymaganymi zatgcznikami do sekretariatu szkoty.

3.

Szczegbdlowe kryteria naboru uczestnikow do projektu sa nastepujace:

e uczniowie ksztalcgcy sie w zawodach:
Wegry: technik elektryk, technik elektronik, technik mechanik, technik technologii

chemicznej

Portugalia: technik elektryk, technik elektronik, technik informatyk, technik analityk
Hiszpania: technik elektryk, technik elektronik, technik informatyk, technik analityk

e wick uczestnikow w momencie aplikowania: uczen klasy drugiej

e roczna ocena klasyfikacyjna zachowania za ostatni rok szkolny

e $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych z ostatniego roku szkolnego

e frekwencja za ostatni rok szkolny

e ocena 7 jezyka angielskiego (Portugalia, Hiszpania, Wegry — technik technologii
chemicznej) lub jezyka niemieckiego (Wegry — technik elektryk, technik elektronik, technik
mechanik) z ostatniego roku szkolnego

e dodatkowe uznane osiagnigcia techniczne, udziat w konkursach i olimpiadach
technicznych/zawodowych, zaj¢ciach zawodowych kotek zainteresowan

e kryterium opisowe - motywacja do wyjazdu na staz w odpowiednim dla wyjazdu jezyku

obcym

Dwa pierwsze kryteria sa bez punktow, natomiast pozostate s punktowane nastgpujaco:
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srednia ocen z przedmiotow zawodowych | liczba punktow

2.01-3.00 2
3.01-4.00 3
4.01-5.00 4
5.01-6.00 5
ocena z jezyka angielskiego/niemieckiego | liczba punktéw
dopuszczajacy 2
dostateczny 3
dobry 4
bardzo dobry / celujacy 5
ocena zachowania liczba punktéw
poprawne 2
dobre 3
bardzo dobre 4
wzorowe 5
frekwencja liczba punktéw
95.01 —100 % 5
90.01-95% 4
85.01 — 90% 3
80.01 — 85% 2
75.01 — 80% 1

udziat w zajeciach zawodowych kotek zainteresowan — 2 pkt.

udziat w konkursie, olimpiadzie na etapie szkolnym — 3pkt.

udziat w konkursie, olimpiadzie na etapie rejonowym/okregowym — 4 pkt.
finalista, laureat konkursu, olimpiady — 5 pkt.

uznane osiggniecie techniczne — 5 pkt.

motywacja do wyjazdu na staz — 0 + 3 pkt.

Suma zdobytych punktow decyduje o miejscu kandydata na liscie.

Sposrod wszystkich kandydatow komisja rekrutacyjna wybierze:

o staz Wegry: 25 uczniow — 5 elektrykow, 5 elektronikow, 10 mechanikow i 5 technologdéw
chemicznych, z najwigksza iloscig punktow (lista gtéwna) i dodatkowo 5 kolejnych
uczniow — 1 elektryk, 1 elektronik, 2 mechanikéow, 1 technolog chemiczny (lista
rezerwowa).

e staz Portugalia: 20 ucznidow — 2 elektrykow, 4 elektronikow, 10 informatykéw i 4
analitykow, z najwiekszg iloscig punktow (lista gtéwna) 1 dodatkowo 5 kolejnych uczniéw
— 1 elektryk, 1 elektronik, 2 informatykow i 1 analityk (lista rezerwowa).

e staz Hiszpania: 20 uczniow — 2 elektrykow, 4 elektronikéw, 10 informatykow i 4
analitykéw, z najwiekszg iloscig punktow (lista gtéwna) i dodatkowo 5 kolejnych uczniow
— 1 elektryk, 1 elektronik, 2 informatykow i 1 analityk (lista rezerwowa).

Przy jednakowej ilo$ci punktéw decydujacy jest gtos wychowawcy, uwzgledniajacy sytuacje
rodzinng ucznia: niepetnosprawno$¢ w rodzinie, wielodzietno$¢, samotne wychowywanie
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przez rodzica/opiekuna, zagrozenie wykluczeniem spotecznym, obnizony standard zyciowy,
gospodarstwo domowe bez 0s6b pracujacych.

§ 3.

Przebieg rekrutacji

1.
Rekrutacja do projektu bedzie przebiega¢ w terminie 03 + 20 wrze$nia 2019r.

2.
Ogtoszenie wynikoéw rekrutacji odbedzie si¢ dnia 08 pazdziernika 2019r.
Listy zakwalifikowanych do projektu uczniow (gldwne i rezerwowe) zamieszczone zostang
na stronie internetowej szkoty i na szkolnej tablicy ogloszen.

3.
Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
e Dyrektor Zespotu Szkot Technicznych
e Koordynator projektu
e Nauczyciel z odpowiedniego dla wyjazdu j¢zyka obcego
¢ \Wychowawca

Komisja Rekrutacyjna, zgodnie z przyznanymi punktami w poszczegdlnych kategoriach,
sporzadza liste 0sob zakwalifikowanych do projektu (gldéwng 1 rezerwow3).

4,
Kandydatom do udzialu w projekcie przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji Komisji
Rekrutacyjnej do Dyrektora Szkoty, w formie pisemnej, w terminie do 3 dni roboczych od
dnia ogloszenia wynikow rekrutacji. Rozpatrzenie odwotania nast¢puje w terminie do 5 dni
roboczych od dnia ztozenia odwotania i ma charakter ostateczny.

5.
W przypadku: zdarzenia losowego, tamania Statutu Szkoty, uzyskania kary regulaminowej za
zachowanie, nieuzasadnionych lub nagminnych nieobecnosci na zajeciach przygotowawczych
lub spotkaniach organizacyjnych, braku zaangazowania w realizacj¢ projektu ucznia
umieszczonego na liscie gtdéwnej - zostanie on wykluczony z projektu ,,Praktyki zawodowe
bez granic” a do wyjazdu na staz prawo uzyska osoba z listy rezerwowej, z zachowaniem
ustalonej na niej kolejnosci.

§ 4.
Zakres wsparcia

1.
W ramach projektu kazdy uczestnik objety zostanie nastgpujacymi formami wsparcia:

- zajgcia przygotowawcze przed wyjazdem na staz:
e zajecia kulturowe — 10 godzin
e warsztaty jezykowe jezyka obcego zawodowego — 20 godzin
e zawodowe zajecia zwigzane z tematyka projektu — 20 godzin
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e zajecia z przygotowania pedagogicznego — 10 godzin

- praktyka zawodowa — 7+-8 godzin dziennie

2.
Zajecia przygotowawcze odbywac si¢ bedg przed wyjazdem, zgodnie z ustalonym wspdlnie z
uczniami harmonogramem spotkan. Zajecia te beda prowadzone w soboty. W zajeciach
przygotowawczych do wyjazdu aktywnie uczestnicza rowniez osoby z listy rezerwowe;j.

3.
Planowany termin wyjazdu:

Wegry: 03 + 16 maja 2020r.
Hiszpania: 03 + 16 maja 2020r.
Portugalia: 24 maja +~ 06 czerwca 2020r.

4.
Staz ucznidw odbedzie si¢:

a) na Wegrzech w Veszprém, w firmach: Elektrocenter, 1.D.S., Balluff, GNSZ Kft., Tobak
Metal Kft, Zombik Kft., Ferro Tri6 Bt., Bakony Kerdmia Kft.

b) w Portugalii, w Bradze, w firmach: VerdeCenter, XDOC - Equipamentos Escritorio,
VHV — Consultoria Informatica, Unipessoal, IFIX, Numica, VerdeData, A2 Analises
Quimicas, ProWorld, THERMOPISTA, Triaf

c) w Hiszpanii, w Sewilli, w firmach: APP Informatica, Ayuntamiento de Santiponce,
Citroen - Viuda de Terry, EME Catedral Hotel, Fiat Italian Motor Village, IngeMark,
Laboratorios Innoagral S.L, Instalaciones Luis Pérez, merkaBit, Microsur, Servicio
Técnico J.Capi - Jorge Sanchez Capita, Sevilla Wagen, SKODA Cartuja Motor, Zackro
PC Parque Alcosa

Szczegotowy program zostanie przedstawiony uczestnikom przed wyjazdem.

5.

W ramach projektu kazdemu z uczestnikOw zostanie zapewnione:

e pokrycie kosztow podrozy z miejsca zamieszkania uczestnika do miejsca odbywania
praktyk i z powrotem

e zakwaterowanie i wyzywienie podczas pobytu za granica, przejazdy lokalne

e ubezpieczenie: odpowiedzialnosci cywilnej, nastgpstw nieszczgsliwych wypadkoéw, pomoc
assistance, koszty leczenia

e pokrycie kosztow organizacji czasu wolnego

6.
Staz ma charakter nieodptatny. Podczas stazu uczestnik nie ponosi zadnych kosztow z tym
zwigzanych, ale tez nie zarabia.
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§5.

Obowigzki uczestnikow

1.
Osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie zobowigzane s3 do terminowego wypelniania
dokumentéw wymaganych przez Narodowa Agencj¢ programu Erasmus+ i Zespot Szkot
Technicznych.

2.

Zakwalifikowany uczestnik jest zobowigzany bra¢ udziat we wszystkich etapach
realizacji projektu.

3

Uczestnicy, ktorzy zrezygnuja z udziatu w projekcie, ponoszg koszty w czesci
proporcjonalnej do naktadéw finansowych juz poniesionych przez Zespdt Szkoét
Technicznych, czy Narodowa Agencje¢ programu Erasmus+.

4,
Uczestnicy, ktorzy ze wzgledow dyscyplinarnych zostang wykluczeni z udzialu w projekcie
ponosza petne skutki finansowe zwigzane z tym faktem.

§ 6.

Postanowienia koncowe

1.
Zespot Szkot Technicznych zastrzega sobie prawo wnoszenia zmian do Regulaminu lub
wprowadzenia dodatkowych postanowien, jesli wynika¢ one beda z obowigzkéw zwigzanych
z prawidtowg realizacjg projektu.

2.
W przypadku dokonania zmian w regulaminie rekrutacji, informacja na ten temat dost¢pna
bedzie na stronie internetowej szkoty oraz na szkolnej tablicy ogloszen.

3.
Regulamin wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

4.

Szczegotowe informacje o Programie Erasmus+ znajduja si¢ na stronie internetowe;j:
http://erasmusplus.org.pl
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